
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Stadtklinik Frankenthal 

Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 

bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ein Job mit Zukunft. 

Leitung der technischen Abteilung (m/w/d) 

Die von uns aufgeführten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse Geschlechteridentitäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeitbeschäftigung, unbefristet 

Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und freundlicher Arbeitge-

ber in kommunaler Trägerschaft mit über700 Mitarbeitern, bietet die  

Stadtklinik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen 

Arbeitsmöglichkeiten ein familiäres Arbeitsumfeld und eine hohe Zu-

kunftssicherheit im Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik 

finden Sie Ihren Job fürs Leben. 

 

Mit moderner Medizin und einer (Gebäude-) Technik, die konstant und 

sicher läuft, werden im Krankenhaus Leben gerettet! Damit im Bereich 

der Technik alles verlässlich funktioniert, brauchen wir Ihren techni-

schen Sachverstand! 

 

Sie sind technischer Leiter und haben bereits Erfahrung im Kranken-

hauswesen?  

 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

  Management der technischen Abteilung  

  Überwachung und Einsatzplanung der Mitarbeiter der Abteilung 

  Verantwortung für die komplette Haustechnik und deren Betriebsbereit-

schaft 

  Leitung, Steuerung und Weiterentwicklung des technischen Gebäudemana-

gements inkl. Instandhaltungsmaßnahmen und Wartungsarbeiten 

  Erarbeitung und Umsetzung objektbezogener Konzepte zur Sicherstellung 

der Instandhaltung, Instandsetzung, Betriebssicherheit, Betriebsbereitschaft 

und Energieeinsparung 

  Planung, Koordination und Überwachung von Arbeitsabläufen und Ergebnis-

sen  

  Leitung von Projekten bei kleinen und mittleren Bau- und Sanierungsmaß-

nahmen 

  Ansprechpartner für Behörden und andere Institutionen 

  Brandschutzbeauftragter 

 

 

Das bringen Sie mit: 

  Diplomingenieur, Fachrichtung Krankenhausbetriebstechnik oder ver-

gleichbare Qualifikation mit mehrjähriger relevanter Berufs- und Füh-

rungserfahrung, bevorzugt im Klinikbereich 

  Mehrjährige Berufserfahrung in leitender Funktion   

  Kooperativer Führungs- und Kommunikationsstil sowie ein hohes Durch-

setzungsvermögen 

  hohes Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität 

  Erfahrungen mit der Planung, Kontrolle und Dokumentation von War-

tungs- und Instandhaltungsarbeiten 

  sicherer Umgang mit gängigen EDV-Systemen 

 

 

Ihre Vorteile bei uns:  

  ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

  ein krisensicherer Job  

  eine fundierte Einarbeitung und ein motiviertes Team  

  ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet 

  individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

  geregelte Arbeitszeiten mit Zeiterfassung 

  30 Tage Urlaub bei 38,5 Std. / Woche  

  Vergütung nach TVÖD mit betrieblicher Altersvorsorge 

  kostenlose Mitarbeiterparkplätze 

  Jobticket und Jobradangebot 

 


