
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Stadtklinik Frankenthal 

Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 

bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

Weitere Auskünfte 

Oliver Hannappel, Pflegedirektor 

Tel. 06233 771-3002 

pflegedirektion@skh-ft.de  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ein Job mit Zukunft. 

Examinierter Transportdienst (m/w/d) 
 

Die von uns aufgeführten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse Geschlechteridentitäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung 
befristet auf 2 Jahre 

Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und freundlicher Arbeitge-

ber mit kommunaler Trägerschaft und rund 700 Mitarbeitern, bietet die  

Stadtklinik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen 

Arbeitsmöglichkeiten ein familiäres Arbeitsumfeld und eine hohe Zu-

kunftssicherheit im Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik 

finden Sie Ihren Job fürs Leben. 

 

In den fünf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen insge-

samt 315 stationäre Betten und tagesklinische Plätze zur Verfügung. In 

unserer Notfallambulanz werden Patientinnen und Patienten Tag und 

Nacht versorgt. 

 
 

Wir bieten ein angenehmes, familiäres Arbeitsumfeld mit einer guten 

internen Kommunikation, kurzen Wegen und einem kollegialen Mitei-

nander.  

 

Daher setzen wir auf einen wertschätzenden Umgang, nicht nur mit 

Patienten, sondern auch untereinander und auf gute Arbeitsbedingun-

gen, in einem freundlichen, modernen Ambiente. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 
 Transport von Patienten innerhalb des Krankenhauses (auf Statio-

nen, in Behandlungsräume, zum OP, etc.) 

 Sicherstellung der hygienischen Anforderungen bei der Patientenbe-

förderung 

 Begleitung von Patienten zu medizinischen Untersuchungen oder 

Therapien 

 Kommunikation mit dem Krankenhauspersonal bezüglich Transport-

anfragen und -anforderungen 

 

Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossene 3-jährige Ausbildung im Transport- oder Pflegebe-

reich (z.B. als Gesundheits- und Krankenpfleger/in. Fachkraft im 

Gesundheitswesen oder eine vergleichbare Qualifikation) 

 Erfahrung im Krankenhausumfeld von Vorteil 

 Freundliches und respektvolles Auftreten gegenüber Patienten und 

Kollegen 

 Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (einschließlich Wochenen-

den und Feiertagen) 

 

Ihre Vorteile bei uns:  
 Eine krisensichere Anstellung 

 38,5 Stunden/Woche und 30 Tage Urlaub bei einer Vollzeitbeschäf-

tigung 

 Eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Betriebliche Gesundheitsvorsorge 

 Ein vielfältiges Angebot zur Fort- und Weiterbildung 

 Kostenfreie Parkmöglichkeiten 

 Jobticket und Jobrad-Angebot 

 Umfassendes sowie individuelles Fortbildungsangebot 

 Eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Betriebliche Gesundheitsvorsorge 

 Ein vielfältiges Angebot zur Fort- und Weiterbildung 

 Kostenfreie Parkmöglichkeiten 

 

 


